
Standardy ochrony małoletnich w LASTAG

1. Cel dokumentu Celem niniejszego dokumentu jest ustanowienie zasad, procedur oraz działań 
profilaktycznych mających na celu zapewnienie bezpieczeństwa i ochrony małoletnich 
przebywających pod opieką LASTAG, w tym w ramach organizowanych wydarzeń, obozów, 
warsztatów i innych form działalności.

2. Zakres stosowania Standardy dotyczą wszystkich pracowników, współpracowników, 
wolontariuszy oraz osób zaangażowanych w działalność LASTAG mających kontakt z osobami 
małoletnimi.

3. Definicje

• Małoletni – osoba, która nie ukończyła 18. roku życia.

• Opiekun małoletniego – rodzic lub inna osoba sprawująca opiekę prawną nad dzieckiem.

• Osoba zatrudniona/współpracownik – każda osoba, która wykonuje zadania na rzecz 
LASTAG, niezależnie od podstawy prawnej zatrudnienia.

4. Zasady ochrony małoletnich

1. Bezwzględne zakazanie wszelkich form przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej i 
zaniedbania.

2. Respektowanie praw małoletnich, w tym prawa do godności, prywatności i bezpieczeństwa.

3. Obowiązek reagowania na wszelkie podejrzenia krzywdzenia dziecka.

4. Obowiązek przestrzegania procedur zgłaszania naruszeń.

5. Zasady rekrutacji osób pracujących z małoletnimi

1. Sprawdzenie kandydata w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym.

2. Uzyskanie oświadczenia o niekaralności.

3. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej i szkolenia z zakresu ochrony dzieci.

6. Obowiązki osób pracujących z małoletnimi

1. Zapewnienie bezpiecznego i wspierającego środowiska.

2. Poszanowanie granic fizycznych i emocjonalnych dzieci.

3. Unikanie sytuacji sam na sam z dzieckiem w zamkniętych pomieszczeniach.

4. Niezwłoczne zgłaszanie podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiednich instytucji.

7. Procedury postępowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

1. Każda osoba zatrudniona lub współpracująca ma obowiązek zgłoszenia podejrzenia do 
osoby wyznaczonej ds. ochrony dzieci.

2. W sytuacjach wymagających natychmiastowej interwencji, należy powiadomić Policję lub 
Ośrodek Pomocy Społecznej.

3. Dokumentowanie zgłoszenia i działań podjętych w sprawie.

8. Szkolenia i podnoszenie świadomości LASTAG zapewnia regularne szkolenia dla personelu 
dotyczące:

• rozpoznawania oznak krzywdzenia,



• zasad bezpiecznego kontaktu z dziećmi,

• obowiązujących procedur reagowania.

9. Osoba odpowiedzialna za realizację standardów LASTAG wyznacza osobę ds. ochrony 
dzieci, która:

• nadzoruje wdrażanie standardów,

• przyjmuje zgłoszenia i prowadzi dokumentację,

• wspiera personel i dzieci w zakresie ochrony.

10. Postanowienia końcowe Niniejszy dokument podlega przeglądowi nie rzadziej niż raz na 12 
miesięcy oraz w sytuacjach zmian prawnych lub organizacyjnych. Dokument wchodzi w życie z 
dniem zatwierdzenia przez kierownictwo LASTAG.


